Zatacznik nr 1 do uchwaty zgromadzenia zatozycielskiego Stowarzyszenia Studidéw Strategicznych nr
2/2022 z dnia 5.09.2022 r.

REGULAMIN STOWARZYSZENIA STUDIOW STRATEGICZNYCH

(zwany dalej ,Regulaminem”)

Rozdziat 1

Postanowienia ogélne

§1

Stowarzyszenie zwykfe dziatajgce na podstawie niniejszego Regulaminu nosi nazwe Stowarzyszenie
Studiow Strategicznych (zwane dalej ,Stowarzyszeniem”).

§2
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraz Unii Europejskiej,
a w razie potrzeby — inne miejsca na swiecie z poszanowaniem tamtejszego prawa.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa.
3. Stowarzyszenie nie moze powotywac terenowych jednostek organizacyjnych.
§3

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieoznaczony.

§4

Stowarzyszenie nie jest osobg prawng i nie podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sgdowego.
Stowarzyszenie powstaje i moze rozpocza¢ dziatalnos¢ z chwilg wpisu do ewidencji.

§5

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest gtdéwnie o prace spoteczng cztonkéw. Stowarzyszenie moze
zatrudnia¢ pracownikow, w tym swoich czionkdw.

§6

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i logo. Wzér pieczeci i logo ustala Zarzad Stowarzyszenia.

Rozdziat 2

Cele i sposoby ich realizacji



§7

Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem, majgcym na celu rozwijanie
wiedzy i promocje nauki w zakresie studiéw strategicznych oraz udzielanie wsparcia osobom fizycznym,
osobom prawnym, jednostkom organizacyjnym, w tym zas$ w szczegélnosci organom Panhstwa
Polskiego i jednostkom administracji publicznej, ktére podejmujg takie dziatania, lub korzystajg z ich
dorobku. W szczegdlnosci celami stowarzyszenia sa:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7
8)

9)

upowszechnianie wiedzy w zakresie stosunkéw miedzynarodowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem studidw strategicznych i bezpieczenstwa,

integracja osob oraz instytucji prowadzgcych badania w zakresie stosunkéw miedzynarodowych,
ze szczegolnym uwzglednieniem studiéw strategicznych i bezpieczenhstwa,

promocja postaw spoteczenstwa obywatelskiego i Swiadomosci spotecznej na temat stosunkéw
miedzynarodowych, studidw strategicznych i bezpieczenhstwa,

rozwoj, wsparcie i promocja nauki w zakresie studiéw stosunkéw miedzynarodowych, w
szczegolnosci studidéw strategicznych i bezpieczenstwa,

wspieranie organdw, instytucji i oséb prawnych Rzeczypospolitej Polskiej,

wspieranie mysli strategicznej, bezpieczenstwa i pozycji miedzynarodowej Rzeczypospolitej
Polskiej,

pomoc prawna w zakresie spraw zwigzanych z zagadnieniami stosunkéw miedzynarodowych,

promocja i rozwdj dobrych praktyk zarzadzania, przywédztwa i podejmowania decyzji
strategicznych,

rozwoj swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez nieodptatne:

a)

b)

c)

d)

dziatalno$¢ eksperckg i doradcza, w szczegdlnosci na rzecz instytucji, organéw i 0oséb
prawnych Rzeczypospolitej Polskiej,

dziatalno$¢ na obszarze dziatania na rzecz rozwoju i upowszechniania wiedzy w zakresie
stosunkéw miedzynarodowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem studidw strategicznych i
bezpieczenstwa,

dziatalno$¢ na obszarze dziatania na rzecz integracji oséb oraz instytuciji prowadzgcych
badania w zakresie stosunkéw miedzynarodowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
studiéw strategicznych i bezpieczenstwa,

prowadzenie dziatalnosci naukowej, konsultacyjnej, doradczej oraz informacyjnej w
zakresie problematyki objetej dziataniem Stowarzyszenia,

organizowanie i wspieranie innych podmiotéw w organizacji konferencji, seminariow,
sympozjéw, szkolen, wyktadow, konkursow i konsultacji z zakresu objetego dziataniem
Stowarzyszenia,

wykonywanie na rzecz podmiotow panstwowych, samorzgdowych, gospodarczych i innych
przedsiewzie¢ badawczych, naukowych, ocen i ekspertyz z zakresu objetego dziataniem
Stowarzyszenia,



0) nawigzywanie i rozwijanie wspotpracy z innymi organizacjami krajowymi, a takze z
miedzynarodowymi organizacjami miedzyrzadowymi, miedzynarodowymi organizacjami
pozarzgdowymi i innymi instytucjami, w szczegdlnosci z instytucjami prowadzgcymi
badania naukowe w zakresie stosunkéw miedzynarodowych,

h) podejmowanie inicjatyw akademickich oraz organizacyjnych w odniesieniu do problematyki
objetej zakresem dziatania Stowarzyszenia,

i) wspieranie wydarzen organizowanych przez osoby trzecie, zbieznych z celami
Stowarzyszenia,

)] dziatalno$¢ obywatelskg, w tym uczestnictwo w zyciu politycznym i kulturalnym,

k) ksztattowanie postaw obywatelskich,

) wspoétprace z osobami i instytucjami o podobnych celach dziatania,

m)  wspolprace z organami wiadzy publicznej,

n) dziatalnos¢ wydawniczg,

0) samoksztatcenie cztonkéw oraz osdb zainteresowanych,

p) wspieranie oséb potrzebujgcych pomocy w formie dobranej wedtug rzeczowej potrzeby,

0)] przygotowywanie petycji, skarg, wnioskow, propozycji aktéw prawnych, dokumentéw
programowych, biatych ksigg, opracowan, raportéw, analiz etc.,

r rozpowszechnianie wiedzy o i w zakresie celdw dziatania Stowarzyszenia,
s) pomoc prawna potrzebna dla realizacji celéw i zadah Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie moze podejmowaé wspotprace z instytucjami rzgdowymi Rzeczypospolitej
Polskiej, innymi organizacjami krajowymi, a takze z miedzynarodowymi organizacjami,
miedzynarodowymi organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami, w tym zwiaszcza
prowadzgcymi badania naukowe w zakresie stosunkéw miedzynarodowych, studiow
strategicznych i studiéw bezpieczenstwa. Stowarzyszenie moze by¢ czionkiem krajowych i
miedzynarodowych organizaciji, ktére realizujg podobne dziatania, na zasadach tych organizacji
oraz na podstawie przepiséw prawa, jesli natura prawna Stowarzyszenia jako stowarzyszenia
zwyktego nie stoi temu na przeszkodzie.

Rozdziat 3

Cztonkowie Stowarzyszenia

§9
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a) zwyczajnych,
b) wspierajgcych,
c) honorowych.
§10

Czionkiem zwyczajnym moze by¢ petnoletni obywatel polski lub cudzoziemiec majacy miejsce
zamieszkania na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, ktory fgcznie:



a) ztozy wniosek o przyjecie w poczet czlonkéw Stowarzyszenia, zawierajgcy co najmniej
zobowigzanie do przestrzegania niniejszego Regulaminu Stowarzyszenia, a takze
akceptacje deklaracji programowych Stowarzyszenia. Zarzad moze przyjmowaé wzoér
takiego wniosku,

b) przedstawi wyrazone w formie pisemnej lub dokumentowej (w tym e-mail) pozytywne
rekomendacje co najmniej 2 (dwoéch) cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia,

c) ktory zostat przyjety w poczet cztonkéw uchwatg Zarzadu.

§11

Decyzje o przyjeciu nowych cztonkéw zwyczajnych podejmuje Zarzad, po spetnieniu przez
kandydata na cztonka warunkéw okreslonych w § 10 Regulaminu.

Czlonkostwo powstaje z dniem podjecia przez Zarzad uchwaty o przyjeciu. Zarzad zawiadamia
zainteresowanego o podjeciu uchwaty o przyjeciu badz odmowie przyjecia.

Zalozyciele Stowarzyszenia, ktérzy podpisali liste zatozycieli dotgczong do wniosku o rejestracje
Stowarzyszenia, stajg sie jego cztonkami zwyczajnymi z chwilg powstania Stowarzyszenia.

Liste cztonkéw Stowarzyszenia prowadzi Zarzad.

Od decyzji odmownej przystuguje odwotanie do Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od
otrzymania odmowy. Odwotanie sktada sie za posrednictwem Zarzadu.

§12
Czilonkowie zwyczajni, z zastrzezeniem pozostatych postanowien Regulaminu, majg prawo:
a) uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Cztonkéw z gtosem stanowigcym,
b) wyboru wtadz Stowarzyszenia (czynne prawo wyborcze),
c) kandydowania do wtadz Stowarzyszenia (bierne prawo wyborcze),
d) bra¢ czynny udziat we wszystkich formach dziatalno$ci Stowarzyszenia,

e) zgtaszacé postulaty i wnioski wobec wtadz Stowarzyszenia i Zzgda¢ informacji o sposobie ich
zatatwienia oraz ocenia¢ dziatalno$¢ wtadz Stowarzyszenia,

f) otrzymywac¢ od wiadz Stowarzyszenia pomoc w realizacji regulaminowych zadan,
9) korzysta¢ z innych uprawnien wynikajgcych z dziatalnosci regulaminowej Stowarzyszenia.

Czilonek Stowarzyszenia moze udzieli¢ (pisemnego pod rygorem niewaznos$ci) peinomocnictwa
osobie majacej petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych do wykonywania uprawnien, o ktérych
mowa w ust. 1, z wyjgtkiem realizacji biernego prawa wyborczego.

§13
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
a) troszczy¢ sie o dobro, rozwéj i dobre imie Stowarzyszenia,
b) uczestniczy¢ w dziatalnosci Stowarzyszenia,
C) przestrzega¢ Regulaminu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

d) optacaé regularnie sktadki.



2. Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia majg obowigzek poda¢ Stowarzyszeniu swoje aktualne i
poprawne dane kontaktowe, obejmujgce co najmniej adres korespondencyjny oraz adres poczty
elektronicznej, a takze inne dane, jesli jest to potrzebne do prowadzenia listy czionkéw
stowarzyszenia i kontaktu z nimi. Jesli niniejszy Regulamin nie stanowi inaczej, dopuszcza sie
przesytanie wszelkich zawiadomieh, pism, decyzji etc. na wskazane przez czionkdéw
Stowarzyszenia adresy poczty elektronicznej.

§14

1. Cztonkiem wspierajgcym moze byé kazda osoba fizyczna zainteresowana dziataniem
Stowarzyszenia, ktéra w jakiejkolwiek formie wspiera dziatania Stowarzyszenia, w szczegdlnosci
zas jesli wspiera jg finansowo.

2. Stowarzyszenie nie moze zrzeszac¢ os6b prawnych.

§ 15

Decyzje o przyjeciu nowych cztonkdéw wspierajgcych podejmuje Zarzad na podstawie zgtoszenia w
formie pisemnej lub dokumentowe;.

§ 16

1. Cztonkowie wspierajgcy uprawnieni sg do korzystania z praw cztonka zwyczajnego z wyjgtkiem:
prawa do gtosowania na Walnym Zebraniu Czionkéw, w tym czynnego i biernego prawa
wyborczego. Cztonkowie wspierajgcy majg prawo brania udziatu w Walnym Zebraniu Cztonkéw
Z uprawnieniem do wyrazenia opinii w omawianych sprawach.

2. Czlonkowie wspierajacy udzielajg pomocy Stowarzyszeniu w realizacji jego zadan
regulaminowych i przestrzegajg postanowien Regulaminu i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

3. Cztonek wspierajacy Stowarzyszenia zwolniony jest z obowigzku ptacenia sktadek
cztonkowskich.

§17

1. Godnos¢ cztonka honorowego zostaje nadana przez Walne Zebranie Cztonkéw osobom fizycznym
szczegolnie zastuzonym dla Stowarzyszenia lub celéw Stowarzyszenia.

2. Czonkowie honorowi Stowarzyszenia uprawnieni sg do korzystania z praw czionka zwyczajnego
z wyjatkiem: prawa do gtosowania na Walnym Zebraniu Cztonkéw, w tym czynnego i biernego
prawa wyborczego. Cztonkowie honorowi majg prawo brania udzialu w Walnym Zebraniu
Cztonkdéw z uprawnieniem do wyrazenia opinii w omawianych sprawach.

3. Czilonkowie honorowi udzielajg pomocy Stowarzyszeniu w realizacji jego zadan regulaminowych i
przestrzegajg postanowien Regulaminu i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

4. Czlonek honorowy Stowarzyszenia zwolniony jest z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich.

§18
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:
a) $mierci cztonka,

b) wystgpienia ze Stowarzyszenia zgtoszonego na pismie,



c) wykluczenia ze Stowarzyszenia.

Wykluczenie ze Stowarzyszenia moze nastgpi¢ w przypadku naruszenia przez czionka
postanowien Regulaminu, nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia lub opdznienia sie z
whniesieniem jakiejkolwiek sktadki cztonkowskiej (lub jej czesci) przez okres dtuzszy niz 6 (sze$¢)
miesiecy.

Uchwate o wykluczeniu podejmuje Zarzad. Od uchwaly tej cztonek moze sie odwota¢ do Walnego
Zebrania Cztonkdw, w ciggu 7 (siedmiu) dni od jej doreczenia wraz z uzasadnieniem. Decyzje o
uwzglednieniu odwotania od wykluczenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw bezwzgledng
wiekszoscig gtosow.

Postanowienia ustepéw poprzedzajacych stosuje sie odpowiednio do cztonkéw wspierajgcych i
honorowych.

Rozdziat 4

Wiadze Stowarzyszenia

Postanowienia Ogélne
§19
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkow;
b) Zarzad.
Cztonkowie Zarzadu, w tym Prezes Zarzgdu, wybierani sg na okres trzyletniej kadencji.

Czlonkowie Zarzadu wybierani sg przez Walne Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu jawnym, chyba
ze wiecej niz potowa czionkéw biorgcych udziat w Walnym Zebraniu Czlonkéw opowie sie za
wyborami w gtosowaniu tajnym.

Wyboru Cztonkéw Zarzgdu dokonuje sie sposréd kandydatow — czionkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia, ktérzy wyrazili ustng lub pisemng zgode na kandydowanie.

§ 20
Czilonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,
b) pisemnego zrzeczenia sie udziatu w tych wtadzach,

C) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkéw wiekszoscig gtoséw 2/3 przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia, w glosowaniu jawnym, na wniosek co najmniej
1/3 cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

W razie, gdy skfad Zarzadu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupetnienie sktadu
organu moze nastgpi¢ w drodze kooptaciji, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie organu. W trybie
tym nie mozna powofa¢ wiecej niz potowy sktadu organu. W sytuacji wykorzystania w czasie
trwania kadencji mozliwosci uzupeiniania sktadu poprzez kooptacje — uzupetnienie sktadu
Zarzadu winno zosta¢ przeprowadzone w drodze wyboréw uzupetniajgcych dokonanych
Zebranie Cztonkow.

Wybdr nowego Zarzadu musi zosta¢ dokonany najpdzniej w ciggu 3 miesiecy od dnia uptywu
kadencji poprzednich wtadz Stowarzyszenia.



Walne Zebranie Czlonkow
§21
Walne Zebranie Czionkoéw jest najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia.
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:
a) okreslenie gtéwnych kierunkéw programu dziatania Stowarzyszenia,

b) zgdanie od Zarzadu informacji i sprawozdah dotyczacych prowadzenia spraw
Stowarzyszenia,

c) wybér cztonkéw Zarzadu,

d) odwotywanie cztonkéw wtadz Stowarzyszenia, na zasadach okreslonych w Regulaminie,
e) uzupetnianie sktadu witadz Stowarzyszenia, na zasadach okreslonych w Regulaminie,

f) dokonywanie zmian w Regulaminie,

Q) decydowanie o rozwigzaniu Stowarzyszenia,

h) decydowanie o innych sprawach, jezeli wynika to z postanowien Regulaminu.

§ 22

Walne Zebranie Cztonkéw zwolywane jest co najmniej raz na dwa lata przez Zarzad. Walne
Zebranie Cztonkéw odbywa sie w miejscu wskazanym przez Zarzad na terenie Rzeczypospolitej
Polskiej.

Walne Zebranie Czlonkéw zostaje zwotane przez Zarzad:
a) z wlasnej inicjatywy,
b)  na pisemny wniosek 2/3 liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Zarzad ma obowigzek zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkéw w celu
uzupetnienia sktadu wiadz Stowarzyszenia w ciggu 90 (dziewiecdziesieciu) dni od dnia
zmniejszenia sie sktadu wiadz, w przypadku braku mozliwosci uzupetnienia sktadu poprzez
kooptacje.

Walne Zebranie moze zwota¢ samodzielnie kazdy Cztonek Zarzadu w przypadku, gdy:

a) Zarzad nie zwota Walnego Zebrania Cztonkéw w ciggu 90 dni od uptywu dwéch lat od dnia
poprzedniego Walnego Zebrania Cztonkéw,

b) Zarzad nie zwota Walnego Zebrania Cztonkow w ciggu 90 dni od dnia ztozenia wniosku, o
ktorym mowa w ust. 2, lit. a i b,

c) Zarzad nie zwota Walnego Zebrania Cztonkéw w przypadkach i terminie okreslonym w ust.
3.

Organ zwotujgcy Walne Zebranie Cztonkéw powinien powiadomi¢ wszystkich czionkéw
Stowarzyszenia na piSmie za potwierdzeniem odbioru lub w formie elektronicznej na wskazany
adres e-mail o jego terminie i proponowanym porzadku obrad nie pézniej niz 7 (siedem) dni przed
tym terminem.

Porzadek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Cztonkéw zmieniony lub rozszerzony.

§ 23



1. Jezeli Regulamin nie stanowi inaczej, Walne Zebranie Czionkdéw podejmuje uchwaty w
gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw, bez wzgledu na liczbe cztonkéw uprawnionych
do gtosowania obecnych na Walnym Zebraniu Cztonkow.

2. Walne Zebranie Cztonkéw z inicjatywy Zarzadu moze podejmowaé uchwaty bez zwotywania
Walnego Zebrania, w trybie obiegowym, w szczegdlnosci poprzez zbieranie gtosow
przekazywanych w formie mailowej. W takim wypadku Zarzad przesyta wszystkim cztonkom
Stowarzyszenia proponowang uchwate oraz wyznacza termin oddawania gtoséw w gtosowaniu
nad jej przyjeciem. Osoby uprawnione do gtosowania oddajg gtos elektronicznie na wskazany
adres e-mail, zatgczajgc do wiadomosci tres¢ uchwaly poddawanej pod gtosowanie z
zaznaczeniem swojego stanowiska (za/przeciw/wstrzymujgce). Po zsumowaniu gtoséw
sporzgdzony zostaje protokét z przebiegu glosowan, zawierajgcy 0golng liczbe uprawnionych do
gtosowania, liste gtosujgcych oraz przebieg poszczegdlnych gtosowan. Glosowania nie mogg
dotyczy¢ spraw, dla ktérych zastrzezona zostata forma gtosowania niejawnego.

Zarzad Stowarzyszenia
§24

Zarzad sktada sie z od 2 (dwoch) do 5 (pieciu) Cztonkéw Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzadu (ktéry nie
musi by¢ jednak powotany obligatoryjnie).

§ 25
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Stowarzyszenia,
2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz, na zasadach wskazanych w Regulaminie,
3) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,
4) przyjmowanie i wykreslanie z listy cztonkow,
5) zarzgdzanie majatkiem Stowarzyszenia,
6) ustalanie budzetu Stowarzyszenia, jesli jest taka potrzeba,
7 okreslenie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

8) podejmowanie uchwat w sprawie wspotpracy z innymi organizacjami krajowymi, a takze z
miedzynarodowymi organizacjami miedzyrzadowymi, miedzynarodowymi organizacjami
pozarzadowymi i innymi instytucjami, w szczegdlnosci z instytucjami prowadzacymi
badania naukowe w zakresie stosunkéw miedzynarodowych,

9) podejmowanie decyzji w innych sprawach, jezeli wynika to z postanowien Regulaminu.

§ 26

1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb. Posiedzenia Zarzgdu mogg odbywagé sie w
formie komunikac;ji elektronicznej (na odlegtosc).

2. Uchwatly Zarzadu zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy liczby
jego cztonkow. W razie réwnosci glosow decyduje gtos Prezesa.

Rozdziat 6

8



Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§ 27
Maijatek Stowarzyszenia powstaje z:
1) wplywow ze sktadek czionkowskich,
2) wptywow z darowizn, spadkéw i zapisow,
3) wplywow z dotacji, udzielanych na zasadach okreslonych w przepisach prawa,
4) ofiarnosci publicznej,

5) dochodéw z majgtku Stowarzyszenia.

§28
1. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.
3. Stowarzyszenie nie moze prowadzi¢ odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego. Stowarzyszenie

nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarcze;j.

4, Uzyskiwane przez Stowarzyszenie srodki przeznaczone bedg na dziatalnos$¢ regulaminows.
§ 29
1. Do skfadania w imieniu Stowarzyszenia oswiadczen woli i podpisywania dokumentoéw, w tym za$

do zaciggania zobowigzan majgtkowych, upowazniony jest Prezes Zarzgdu dziatajgcy
samodzielnie lub dwoch czionkéw Zarzadu dziatajgcych tacznie.

2. Podejmowanie przez Zarzgd czynno$ci przekraczajgcych zakres zwyklego zarzgdu wymaga
uprzedniej zgody wszystkich czionkdédw stowarzyszenia zwyktego oraz udzielenia przez nich
petnomocnictwa do dokonania tych czynno$ci.

3. Czynnosciami przekraczajgcymi zakres zwyktego zarzgdu sg w szczegdlnosci:
a) nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego,
b) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego,
c) zawarcie umowy kredytu albo pozyczki,

d) przejecie dtugu, uznanie dtugu, zwolnienie z dtugu, przystagpienie do dtugu, zawarcie
umowy poreczenia lub zawarcie innej podobnej umowy,

e) zaciggniecie innych zobowigzan przekraczajgcych wartos¢ PLN 10.000,00 (dziesieciu
tysiecy ztotych).

Rozdziat 7

Rozwiagzanie Stowarzyszenia

§ 30



Whniosek o rozwigzanie Stowarzyszenia musi zosta¢ ziozony w zawiadomieniu zwotujgcym
Zwyczajne lub Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkdw.

Z wnioskiem o rozwigzanie Stowarzyszenia moze wystgpic:
a) Zarzad dziatajgcy facznie,
b) 2/3 liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Czionkéw wymaga
kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy czionkéw
uprawnionych do gtosowania.

Jezeli Walne Zebranie Cztonkéw nie moze podjg¢ uchwaty, o ktérej mowa w ust. 3 z powodu
braku wymaganego kworum, zwotuje sie w ciggu miesigca kolejne Walne Zebranie Cztonkéw, na
ktérym mozna podjgc te uchwaty zwykta wiekszoscig gtoséw niezaleznie od liczby obecnych na
nim cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

W uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla sie co najmniej przeznaczenie pozostatego
majgtku Stowarzyszenia oraz osobe likwidatora.

Rozdziat 8

Zmiana Regulaminu

§ 31

Whniosek o zmiane Regulaminu musi zosta¢ ztozony na piSmie, a tre$¢ proponowanej zmiany
podana w zawiadomieniu zwotujacym Zwyczajne lub Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw.

Z wnioskiem o zmiane Regulaminu moze wystgpic:
a) Zarzad dziatajgcy fgcznie,
b) 2/3 liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Podjecie uchwaly o zmianie Regulaminu przez Walne Zebranie Czionkéw wymaga
kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy czionkdw
uprawnionych do gtosowania.

Jezeli Walne Zebranie Czionkéw nie moze podjaé uchwaty, o ktérych mowa w ust. 3 z powodu
braku wymaganego kworum zwotuje sie w ciggu miesigca kolejne Walne Zebranie Cztonkdéw, na
ktorym mozna podjgc te uchwaty zwykta wiekszoscig gtosdéw niezaleznie od liczby obecnych na
nim cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

Regulamin powyzszy zostal przyjety na Zebraniu Zalozycielskim w dniu 5.09.2022 r. w
Warszawie.
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